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Leregole statali nell’isola non valgono: ariposo anche a 50 anni

Baby pensioniper 7mila
laRegtone Siciliataglia
ma pol assume1precart

EMANUELE LAURIA

PALERMOC — La Sicilia risco-
prelebaby-pensioni. Eccoledi
nuovo, all’'improvviso, in un
disegno dilegge che il governo
regionale guidato da Raffaele
Lombardosiapprestaavarare.
Ariposoasolib50anni, con25 di
anzianiti: nell’Isolasipuo, an-
zisipotra. Unachanceoffertaa
settemila dipendenti, almeno
meta dei quali dovrebbero af-
ferrarla al volo 'anno prossi-
mo. Neanche Toto Cuffaro, pur
magnanimo nei confronti del
personale regionale (suo il re-
cord di 7.209 assunzioni in
campagna elettorale) aveva
osato tanto: I'ex governatore
dell'Udc, nel 2003, fu costretto
abloccare il prepensionamen-
to di circa quattromila impie-
gati. 1 suoi collaboratori, in
quell'occasione, gli fecero no-
tare che in cassa non c’erano i
200 milioninecessariperpaga-
releliquidazioni. Oggiil gover-
no Lombardo pensaadiluirela
spesa attraverso la concessio-
nedibuonuscite«arate». Resta

la specialita siciliana. Un im-
piegato statale, per andare in
pensione, deve mettere insie-
meun numero di annidietae
di servizio pari a 95. Per lascia-
re gli uffici prima del sessanta-
cinquesimo compleanno, in-
somma, deviaverepittdi30an-
ni di carriera alle spalle. Nell'l-
sola l'asticella viene sensibil-
mente abbassata.
«Un’anomalia? No, un sem-
plice contratto fra datore dila-
voro e dipendente. Chi vorra
approfittare di quest opportu-
nitadovraaccettareunadecur-
tazionedell’assegnodipensio-

ne», sibila avvocato Gaetano
Armao, assessore regionale al-
laPresidenzacondelegaal Per-
sonale. Facendo riferimento al
“dazio” impostoal pre-pensio-
nando: una taglio annuo della
pensione che andra dall’1,2 al
18 per cento. Ora, i sindacati

dubitano che questa penaliz-
zazione costituira davvero un
deterrente. E hanno accolto
con favore la proposta. Fulvic
Pantano, segretario regionale
del Sadirs, sindacato fra i pit
influentialla Regione siciliana,
hafattoun calcolosullasuabu-
stapaga:«Ho53annie28dian-
zianita. La mia pensione sara

uguale oleggermente superio-
re all’'ultimo stipendio di fun-
zionario direttivo, considerato

che non dovrd pit pagare con-
tributi previdenziali».
L’aspettativadivitain Sicilia
& pari a 83,5 anni per gli uomi-
ni e a 78,5 anni per gli vomini.

Facile prevedere che, nella
maggior parte dei casi, mam-
ma Regione sosterra il merita-
to riposo dei propri dipenden-
ti per un periodo superiore ri-
spetto aquella che e statalalo-
ro vita lavorativa. E rischia di
farlo tutto a proprie spese, vi-
sto che Pamministrazione di
Palazzo d’Orleans non ha an-
coraun fondo pensioni. E pre-
leva ogni annc da un bilancic
rattoppato, egravato daunde-
ficitdiun miliardo dieuro, 1560
milioni necessari per pagare i
14.917 ex funzionari messi in
quiescenza.llnumerodeipen-
sionati, perinciso, ¢ aumenta-

to di 197 unitarispetto al 2007.

«Risparmieremo, potete
giurarci. Quanto? Nei prossimi
giorni. dopo un’attenta verifi-
ca, comunicherole cifre», ripe-
te Armao. «Intanto sblocchia-
mo il turn-over — prosegue —
e snelliamo un’amministra-
zione chehatroppidipendenti
e, soprattutto, troppi dirigen-
ti». I numeri, in effetti, parlano
chiaro. Elihamessiimpietosa-
mente nero su bianco il procu-
ratore generale d’appello della
Corte dei Conti Giovanni Cop-
pola: alla Regione Sicilialavora
un dirigente ogni 5,6 dipen-
denti. Nello Stato, fatta ecce-
zione per il ministero della Di-

fesa, il rapporto ediuno a50.E
nell’ente isolano, fra gli oltre
duemila dirigenti, soltantoun-
dici—leggasi undici— hanno
meno di quarant’anni. Pre-
pensionare per ringiovanire e
qualificare 'amministrazione,

¢ la filosofia di Lombardo e di
guest'assessore che si & messo
in testadifarripartire i concor-
sibloccati daunadecina d’an-
niemettereitornellifuoridagli
uffici: «Cosi teniamo il perso-
nale al riparo delle pressioni di
faccendicri e mafiosi».

Ma se da un lato promuove
Pesodo, dall’altro il governo
Lombardo apre le porte ai pre-
cari. Lo stesso disegno dilegge
che reintroduce le baby pen-
sioni contempla la possibilita,
per i dipendenti che abbiano
lavorato almeno cinque anni
perlaRegione, di farsi assume-
re in pianta stabile. Certo, ser-
vira«unarichiestadell'interes-
sator, precisa il testo. Ma chie
disposto a scommettere che
gualcuno frai4.200 interessati
dira dino aquest’offerta?
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I1DIPENDENTI

Il petsonale della Regione
aiciliana e composioda
13986 dipendentifiesie
(U082 lempodeterminaio
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1 DIRIGENTI

Mell'amministrazione siciliana

ceinmediaun graduaio
ognl 5,6 dipendenti, nello
Stato uno ogni cinguanta

ASSESSORE

L'assessore regionale al
Personale Gaetano Armao,
padre del provvedimento
sulle baby-pensioni

PRESIDENTE

Raffasle Lombardo,
presidente della Regione
Sicilia. La sua filosofia e
“prepensionare per snellire
'amministrazione”
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L Bssemblea

SALAD'ERCOLE

Efasede dell’Assemblea
regionale siciliana, il
parlamento defl'isola
conisuoi 40 deputati.
Lamaggioranza di
centrodestra supportail
governo guidato da
Raffaele Lomiarde
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