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Milazzo La riduzione dell’orario di lavoro e I'incertezza sulla stabilizzazione

| precar hanno deciso di occupare
aula del consiglio comunale

I sindacati chiedono alla giunta la revoca della delibera. Le soluzioni

WILAZZO. Questaseratornaariu-
nirsi il consiglio comunale, ma
quasi sicuramente prima
dell'esame dei puntiiscrittiall'or-
dine del giorno della seduta ur-
gente convocata dal presidente
Pergolizzi, si parlerd della que-
stione precari comunali. Questi
ultimi infatti hanno deciso di oc-
cupare pacificamente 'aula con-
siliare sino a quando non ci sara
un pronunciamento del Consi-
glio.

La decisione dell’ Amministrazio-
ne di prorogare il contratto peri
prossimi 5 anniai 150 impiegatia
tempo determinato del Comune
ha infatti provocato la reazione
non solo degli interessati — che
hanno proclamato lo stato di agi-
tazione — ma soprattutto dei sin-
dacati che chiedono di revocare
la delibera. Dopo la presa diposi-
zione della Cgil, anche il segreta-
rio generale della Cisl-funzione
pubblica Calogero Emanuele ha
inviato una lettera al sindaco
chiedendo «direvocare il provve-
dimento di giunta e nel contem-
po, nel rispetto delle relazioni
sindacali, la convocazione for-
male dei sindacati», preannun-
ciando che «il permanere di tale
decisione indurrd lo scrivente
sindacato ad assumere quelle ini-
ziative volte a tutelare i diritti dei
lavoratori».

La Cisl, nel documento evidenzia
che «le 170 unita di personale

contrattualizzate a vario titolo,
per la massima parte utilizzati a
24 e 36 ore, assicurano servizi
cardini e di primaria importanza
per l'ente, quale polizia munici-
pale, refezione e servizi scolastici
con assunzio ne di responsabilitd
diretta, responsabili di procedi-
menti amministrativi, senza dei
quali VEnte non sarebbe nelle
condizioni di poter assolvere a

tutti i compiti istituzionali cui ép
obbligato ad assicurare verso la
collettivita. Il Comune — prose-
gue Emanuele — piuttosto che
adottare un piano di rientro ri-
considerando tutte le spese che
vengono effettuate per affida-
menti esterni, incarichi, consu-
lenze, spese non obbligatorie, si
limita a operare un taglio ai con-
tratti dei lavoratori a tempo de-
terminato. Sarebbe interessante
capire come 'Ente ha prorogato i
servizi per il trasporto pubblico
locale perun importo di3 milioni
e 700 mila euro o la costituzione
di societd mista per il sistema di
mobilita cittadina, nonché Puti-
lizzo delle somme della 328 per
laffidamento a cooperative e so-
cietd esterne». Una posizione cri-
tica era stata assunta dalla Cisl

milazzese con unanotadel segre-
tario Pippo Maio.

Maancheil movimentocristia-
no lavoratori “G. La Pira”, in un
documento a firma di Stefano
Merlino e Giuseppe Stella evi-

denzia che VAmministrazione
non pud modificare situazioni
consolidate e le uniche deroghe
riguardano i Comunicon popola-
zione inferiore a 15 mila abitanti.

Anche diverse forze politiche
hanno preannunciato prese di
posizione sulla vicenda ed in par-
ticolare i rappresentanti del cen-
tro-destra rinnoveranno linvito
al sindaco di dare esecuzione
allatto di indirizzo del consiglio
comunale di mettere in vendita i
Molini Lo Per per ripianare la cri-
tica  situazione finanziaria
dell'Ente. *

Lalottadei 178

Al Comune di Milasoa i
precari sono complessiva-
mente 178. Oltre i 150 con-
siderati storici — alcuni dei
quali vantano un’anzianita
di servizio ventennale _ ci
sono infatti 25 lavoratord
ex Alas, accumunati da
unaltva sigla che hanno
avuto un contratto atempo
determinato per cingtie
anninon venendo perd sta-
bilizzati e ora sono in at-
tesa di una proroga, gia vo-
tatadall’Arse B articolisti
provenienti da cooperative
che sono legati esclusiva-
mente alla Regione,
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