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Mobilitazione per i precari della Sanita

Nella Sala Bonaventura di via di Sangiulia-
no, oggi alle 17, si svolge una conferenza
stampa organizzata dalla Cisl Fp di Catania
che pone al centro i problemi relativi ai la-
voratori precari del settore sanita. All'in-
contro saranno presenti: Aifio Giulio se-
gretario generale Cisl Catania; Luigi Mau-
geri, segretario generale Cisl Fp, Armando
Coco segretario provinciale compart sa-
nita Cisl Fp, Roberta La Rocca responsabi-
le dipartimento regionale sanita.

Al centro dell'incontro temi come quel-
lo del rinnovo dei contratti quinquennali,
della riqualificazione e stabilizzazione del
personale, dell'accesso ai profili professio-
nali e della rideterminazione delle dota-
zioni organiche. Tutti problemi che afflig-
gono i circa 2500 lavoratori precari della
sanitd siciliana e catanese: 83 all'Asp ter-

ritoriale, 28 al Cannizzaro, 11 al Garibaldi.

«Riteniamo importante - spiega Ar-
mando Coco - mettere al centro dell’a-
genda setting delle organizzazioni sinda-
cali il dramma dei lavoratori Lsu del setto-
re sanitd, partendo dall'applicazione del-
la Circolare (dic. 2009) che stabilisce il
rinnovo dei contratti quinquennali e dei
contenuti del decreto assessoriale sulla
rideterminazione delle dotazioni organi-
che delle aziende sanitarie regionali con la
storicizzazione della spesa sostenuta per
F'anno 2009. E' necessario richiedere, for-
malmente, ai competenti settori del per-
sonale delle aziende, I'effettivo ammonta-
re delle risorse congelate per i lavoratori
precari con il debito distinguo tra Lsu, Asu
(Attivitd Socialmente Utile) e Puc (Pro-
getti Utilita Collettiva)”. Per il personale

Lsu I'assessorato eroga, per tutta la dura-
ta quinquennale del contratto rinnovabi-
le, la complessiva somma di € 30,987,00
pari a 6.197,40 euro annuali, esattamen-
te 1/3 di quello che un’ azienda spende per
un lavoratore inquadrato in categoria “C”
a18dre.

Pet coloro che invece vengono definiti
Asu o Puc, 'Assessorato al Lavoro eroga
ogni anno e per tutta la durata del contrat-
to quinquennale il 90% della retribuzione
mentre il 10% € a carico delle Aziende per
18 ore. "E previsto - aggiunge Maugeri -
che, peril triennio 2010-2012, le ammini-
strazioni pubbliche, possono prevedere
I'assunzione del personale in possesso dei
requisiti di anzianita maturati nelle mede-
sime qualifiche e nella stessa ammini-
strazionen».
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