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Caltanissetta

«Personale precario da stabilizzare»

I sindacati Cgil, Cisl e Uil sollecitano i Comuni a considerare la circolare della Regione

[a Regione siciliana ha inviato a tutti i Comuni una
circolare nella quale viene affrontata la questione
della stabilizzazione del personale precario. Alla
luce di questa recente circolare, Andrea Morreale
della Uil, d'intesa con i rappresentanti delle sigle
sindacali di Cgil (Totd Pelonero) e Cisl (Michele Giu-
liana), ha avanzato ad alcuni comuni della provincia
di Caltanissetta la richiesta di appositi incontri per
valutare quelle che sono le prospettive di stabilizza-
zione che i Comuni potranno porre in essere sulla
base di quanto contenuto nella recente circolare re-
gionale.

" «Abbiamo gla inviato nchlesta diincontri ad alcu-
ni Comuni; gid nei prossimi giorni contiamo di
completare le nostre richieste di incontri, dopo di
che speriamo, quanto prima, di avviare gli incontri
con i vari sindaci e amministratori in modo da vede-
re se & possibile gettare le basi per la stabilizzazio-
ne del personale precario attualmente con contrat-
to a tempo determinaton. In attesa di sapere se po-
trd o meno aprirsi uno spiraglio in termini di stabi-
lizzazione per decine di lavoratori precari che, ormai
da annij, prestano la loro opera all'interno degli en-
ti comunali senza essere definitivamente assunti
con un contratto a tempo indeterminato.

I rappresentanti delle tre sigle sindacali Uil, Cgil e
(isl (Michele Giuliana) ieri hanno ottenuto un altro
importante punto a favore riguardo il rinnovo del
contratto a favore di tre autisti di Mussomeli in

LA SICILIA

de/  10.06.2011

servizio presso ’Ato C11. Anche nel loro caso, cosi co-
me era avvenuto per altri sei dipendenti con con-
tratto a termine, essendo scaduto il loro contratto,
si stavano riaprendo le porte della disoccupazione.
Ma cosi non & stato grazie al supporto del sindaca-
to. «Ai tre autisti mussomelesi in servizio all’Ato Cl1
- ha sottolineato Morreale - € stato possibile proro-
gare il contratto consentendogli, grazie alla dispo-
nibilita dell'ufficio provinciale del lavoro, che ringra-
ziamo, di proseguire la loro espenenza lavorativay.
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Andrea Morreale,
sindacalista della Uil
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