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3. 1l personale della struttura intermedia che alla data
di entrata in vigore della presente legge svolge le compe-
tenze di cui al comma 1 & assegnato al predetto Ufficio.

4. 1l personale delle strutture di dimensione interme-
dia ed unita operative di base esistenti negli assessorati
regionali e negli altri uffici costituiti ai sensi del comma 7
dell'articolo 4 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10
o che comunque abbia svolto competenze informatiche
e/o di gestione di centri elaborazione dati dei singoli asses-
sorati alla data di entrata in vigore della predetta legge, &
assegnato agli uffici di cui al comma 1.

5. 1l dipartimento regionale della funzione pubblica e
del personale provvede all'adozione dei provvedimenti
necessari per il trasferimento del personale come discipli-
nato dal presente articolo.

6. Al comma 2 dell’'articolo 56 della legge regionale 27
aprile 1999, n. 10 le parole “dirigente generale del diparti-
mento bilancio e tesoro - Ragioniere generale della
Regione.” sono sostituite dalle parole “Assessore regionale
per le autonomie locali e la funzione pubblica”.

7. Alla lettera f) del comma 1 dell’articolo 8 della legge
regionale 29 dicembre 1962, n. 28 e successive modifiche
ed integrazioni, sono aggiunte le parole “Attivita informa-
tiche della Regione e della pubblica amministrazione
regionale e locale; coordinamento dei sistemi informa-
tivi”.

8. Al comma 5 dell’articolo 6 della legge regionale 11
maggio 1993, n. 15 e successive modifiche ed integrazioni
le parole “presso I'Assessorato bilancio e finanze - Dire-
zione bilancio e tesoro” sono soppresse.

9. Per le finalita di cui ai commi precedenti & autoriz=
zata la spesa complessiva di 40 migliaia di euro per 'anno
2013 e di 60 migliaia di euro per ciascuno degli anni 2014
e 2015.

10. Il Ragioniere generale della Regione & autorizzato,
con proprio decreto, ad effettuare le necessarie/variazioni
di bilancio per I'attuazione del presente articolo.

Capo VI
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI PERSONALE

Art. 36.
Proroghe di contratti di personale’a tempo determinato

1. E autorizzata sino al 31 luglio 2013 la proroga dei
contratti di lavoro subordinato.a’tempo determinato in
essere alla data del 30 novembre 2012/ ai sensi dell’artico-
lo 5, comma 1, della legge regionale’9 maggio 2012, n. 26,
gia prorogati fino al 30 aprile 2013 ai sensi dell’articolo 1
della legge regionale 22 gennaio’2013, n. 5, previo accordo
decentrato con le organizzazioni,sindacali rappresentative
del settore interessato € previa verifica della imprescindi-
bile esigenza del fabbisogno.di risorse umane da parte dei
dirigenti generali, mel rispetto del combinato disposto
delle disposizioni di cui all'articolo 1, comma 400, della
legge 24 dicembre 2012;1. 228 e all’articolo 14, commi 24
bis e 24 ter del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, con-
vertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122
e successive modifiche ed integrazioni, con riserva di uti-
lizzazione delle stesse risorse umane anche da parte dei
soggetti attuatori.delle ordinanze nei settori della prote-
zione civile; dei rifiuti e dell'ambiente, con priorita rispet-
to all'utilizzazione di personale non dipendente dalla
Regione:

2. Per le finalita di cui al comma 1/& autorizzata, fino
al 31 luglio 2013, l'ulteriore spesa nel limite massimo di
6.915 migliaia di euro.

3. Nelle ipotesi in cui il personale di_cui al comma 1
sia utilizzato per le finalita delle ordinanze richiamate al
medesimo comma, le relative risorse sono versate in
entrata nel bilancio della Regione.

Art. 37.

Prosecuzione di rapporti del-personale destinatario
del regime transitoriordei lavori socialmente utili

1. I contratti di lavoro' subordinato a tempo determi-
nato del personale/destinatario del regime transitorio dei
lavoratori socialmente utili, in scadenza nell'anno 2013 ed
in essere alla data del 30'novembre 2012, previo accordo
decentrato con le organizzazioni sindacali rappresentative
del settore interessato’ e permanendo il fabbisogno orga-
nizzativo e le,comprovate esigenze istituzionali volte ad
assicurare i servizi gia erogati dagli enti di cui all’articolo
1 della legge regionale 30 aprile 1991, n. 10, nel rispetto
del combinato disposto delle disposizioni di cui alle leggi
statali inymateria di proroga di rapporti di lavoro presso le
pubbliche amministrazioni entro i limiti di cui al comma
400 dell’articolo 1 della legge 24 dicembre 2012, n. 228 e
di cui all’articolo 14, commi 24 bis e 24 ter del decreto
legge 31vmaggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni
dallalegge 30 luglio 2010, n. 122 e successive modifiche ed
integrazioni, possono proseguire fino al 31 luglio 2013.
Per\le finalita del presente comma & autorizzata l'ulteriore
spesa di 10.597 migliaia di euro.

2. I contratti di lavoro subordinato a tempo determi-
nato dei lavoratori di cui all’articolo 2, comma 3, della
legge regionale 31 dicembre 2007, n. 27, in essere alla data
del 30 novembre 2012, previo accordo decentrato con le
organizzazioni sindacali rappresentative del settore inte-
ressato e permanendo il fabbisogno organizzativo e le
comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i ser-
vizi gia erogati dagli enti di cui all’articolo 1 della legge
regionale 30 aprile 1991, n. 10, nel rispetto del combinato
disposto delle disposizioni di cui alle leggi statali in mate-
ria di proroga di rapporti di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni entro i limiti di cui al comma 400 dell’ar-
ticolo 1 della legge 24 dicembre 2012, n. 228 e di cui all’ar-
ticolo 14, commi 24 bis e 24 ter del decreto legge 31 mag-
gio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge
30 luglio 2010, n. 122 e successive modifiche ed integra-
zioni, possono proseguire fino al 31 luglio 2013. Per le
finalita del presente comma & autorizzata 'ulteriore spesa
di 500 migliaia di euro.

3. LAssessorato regionale della famiglia, delle politi-
che sociali e del lavoro & autorizzato a disporre, fino al 31
dicembre 2013, la prosecuzione degli interventi in favore
dei soggetti in atto impegnati nelle attivitd socialmente
utili di cui all'articolo 1 della legge regionale 5 novembre
2001, n. 17. Per le finalita del presente comma & autoriz-
zata l'ulteriore spesa di 24.747 migliaia di euro compren-
siva del costo del servizio.

4. E autorizzata sino al 31 dicembre 2013 la prosecu-
zione dell’attivita relativa ai soggetti utilizzati ai sensi e
per gli effetti del comma 9 dell'articolo 51 della legge
regionale 12 maggio 2010, n. 11. Per le finalita del pre-
sente comma & autorizzata la spesa di 1.600 migliaia di
euro.



