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WERTEMZA. | magistrati:«La decisione non si concilia con la soppressione degli enti. [ lavoratori tornano a 18 ore settimanali

Provincia di Trapani, la Corte dei conti
boccia I'assunzione di 124 precari

Si tratta, nel dettaglio, di
39 assistenti igienico-sani-
tari, 52 operai, un assisten-
te di cantiere, 14 uscierie
18 collaboratori ammini-
strativi.

Giacomo Di Girolameo
TRAPANI

see «Boccator, dalla Cortedei
Conti, il percorso di stabilizza-
zione chelaProvincia di Trapa-
ni, con una«operazione» (& que-
sto il termine che usa 'organo
di controllo, ndr) avviata con
una deliberazione commissa-
riale del 16 ottobre del 2012 e
conclusa il successivo 31 dicem-
bre, aveva effettuato a favore di
124 lavoratori precari. La sezio-
ne di controllo della Corte dei
condi, rilevando «profili di gra-
ve criticitd» in riferimento alla
spesa per il personale dell'Ente
relativa allo scorso anno che,
«anche sulla base delle risultan-
ze documentali in atti - scrive -
risulta difficilmentericostruibi-
ler, ha disposto le «<necessarie
misure correttives,
Pertantoi124lavoratoriritor-
nerannc ad ingrossare le file
del precariato dell'Ente. Tl com-
missario della Provincia, Darco
Pellos, nella stessa giornata di
ieri, quando gli & stata notifica-

ta la determinazione della Cor-
te dei Conti (lo stesso documen-
to & stato notificato anche al
presidentedel consiglio provin-

ciale Peppe Poma), ha predispo-
stolarelativa deliberazione.

I 124 lavoratori, che erano
stati stabilizzati con contratio a
tempo indeterminato a 24 ore
settimanali dovrebbero ritorna-
re, inoltre, a 18 ore, con un pe-
sante ridimensionamento del-
lo stipendio e con un futuro as-
solutamente incerto. Si tratta,
nel dettaglio, di 39 assistenti
igienico-sanitari, 52 operai, un
assistente di cantiere, 14 uscieri
e 18 collaboratori amministrati-
Vi.

La stabilizzazione di quest
precari, molt dei quali alle di-
pendenze della Provincia da
pitt di venti anni, era avvenuta
durante la precedente gestione
commissariale del funzionario
regionale Luciana Giamman-
co, allora anche dirigente gene-
rale del Dipartimento regionale
dellaFunzione pubblica. Aveva
fatto seguito ad una verienza
che era stata supportata, oltre
che dai sindacati, dal consiglio
provinciale, e che si era snoda-
ta tanto atiraverso «tavoli tecni-
ci» per esaminare ed approfon-
dire la complessa normativa in
materia quanto perl’occupazio-

ne dell’aula consiliare da parte
dei lavoratori (una trentina di
loro non hanno lasciato il «<pre-
sidio» neancheilgiomo diNata-
le}. Dal provvedimento di stabi-
lizzazione erano rimasti fuori
43 exLsu (Lavoratori socialmen-
te utili) contrattualizzati ad ap-

pena 16 ore settimanali, altri 22
lavoratori di Categoria C (11 ex
Lsualboreell Pucaz24orele
17 Asu che beneficiarono unica-
mente di una proroga di 4 mesi
(cioé fino al 30 aprile scorso).

La Corte dei Conti, motivan-
do la sua «bocciatura» del pro-
cesso di «inassiva stabilizzazio-
ne del personale precario avvia-
ta dal commissario straordina-
rio pro tempore», sottolinea, pe-
raltro, forti perplessita» anche
perché essa si sarebbe poco
conciliata «con le slesse pro-
spettive di continuita istituzio-
nale dell’ente alla luce del coe-
ve - e ben noto - disegno disop-
pressione delle Province poi
culminato nellalegge regionale
numero 7/2013».

«l1 processo di stabilizzazio-
nesiefermato soltantoa 1241a-
voratori precari - replica Pex
commissario Luciana Giam-
manco - in ossequio allanorma-
tiva allora vigente e sulla base
di un parere della stessa Corte
dei Conti. I conteggi in ordine
alle spese per il personale risul-
tavano in regola e ancora oggi
P'impianto tecnico della delibe-
ra viene ritenuto valido dalla
Corte dei Conti. Per quanto ri-
guarda, infine, il riferimento al-
la previsione dello scioglimen-
o delle Province, ¢ un riferi-
mento ad una norma che al-
Vepoca della stabilizzazione
non esistevar. (o)
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